
序号 用人单位 岗位名称 招聘人数 姓名 身份证号 面试成绩 面试成绩排名 备注

1 刘同亮 120113********4014 85.33 1
综合成绩：86.40

综合排名：1

2 卫奇 420281********8437 75.33 2
综合成绩：82.00

综合排名：2

3 张国娣 421127********0421 69.67 3
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

4 刘志毅 420102********1718 69.00 4
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

5 欧阳池 431126********6265 67.33 5
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

6 庞栋梁 140222********6011 92.00 1



29 何正林 430221********5615 95.00 1
综合成绩：96.20

综合排名：1

30 李文杰 150429********033X 87.00 2
综合成绩：88.20

综合排名：2

31 周文丹 410526********2335 80.00 3
综合成绩：83.20

综合排名：3

32 张高云 622625********0511 68.00 4
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

33 李文强 230182********5850 -- -- 放弃面试
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